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DECRETO N2 02, DE 07 DE JANEIRO DE 2021,

DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE RECADASTRAMENTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE AURORA DO PARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE AURORA DO PARA, Excelentissima Senhora VANESSA
GUSMAQO MIRANDA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicio Federal de
1988 e pela Lei Orgdnica Municipal.

CONSIDERANDO o levantamento realizado no banco de dados dos Recursos Humanos das
secretarias municipais desta Prefeitura que atestaram inconsisténcias e excessos no pagamento de
gratificacdes aos servidores publicos desta Administraggo Municipal;

CONSIDERANDO a auséncia de maiores informagdes repassadas pela gestfo anterior no que

tange ao quadro de servidores municipais que continuam em atividade nas suas respectivas
fungdes;

CONSIDERANDO AINDA a necessidade de aplicar maior seguranca juridica e eficiéncia os
procedimentos de controle, gerenciamento e fiscalizacdo funcional e de recursos humanos das
secretarias municipais de Aurora do Para motivados, tanto por fatores orcamentarios de contencio
de gastos, quanto de transparéncia e moralizaggo dos gastos com pessoal,

DECRETA:

Art, 12 - Instaurar o Processo Administrativo de Recadastramento de todos os servidores
publicos do Municipio de Aurora do Para.

Art. 22 - O Processo Administrativo de Recadastramento Funcional serd executado por uma
comissdo administrativa composta por 08 (oito) membros que desempenhardo as suas fungdes
isentos de remuneragdo. Sio eles:

I - Ernane Fernandes Gusmio Junior;

II - Roberto Washington Leal Melem;

IH - Antdnio Walderes Farias da Silva:
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IV - Clara Regina Sales Dias;

V - Mario Roberto Monteiro de Carvalho;

VI - Clelson Aguiar Melo;

VII - Pedro Henrique de Souza Farias;

VIII - Nagyla Rafaela Lima Barbosa.

Art, 32 - As etapas do processo de recadastramento funcional da Prefeitura Municipal de
Aurora do Para serdo realizadas nos dias 11 (onze) a 15 (quinze) de Janeiro de 2021, na Escola
Municipal “ANTONIO DE CARVALHO", localizada na Rua Almeida, s/n, Aparecida, Aurora do Par3,
das 08h00min até as 16h00min.

Art. 4° - Ao se apresentar perante a comissdo de que trata o Artigo 22 desta Portaria, o
servidor piblico deverd apresentar original e cpia legivel dos seguintes documentos:

I-CPFeRG;

II - Diplomas e/ou Certificados;

Il - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV - Comprovante de residéncia atualizado;

V - Conta e agéncia bancéria;

VI - Portaria de Nomeagio e Termo de Posse;

VII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VIII - Cartdo do SUS;

IX - 06 {seis) ultimos contracheques;

X - Decisdo judicial que ampare a assungio do cargo que ocupa;
XI - Documentos pessoais dos dependentes familiares (CPF e Cartio SUs);
XII - Titulo de eleitor;

XIII - Carteira de reservista;

XIV - PIS/PASEP;

XV - Comprovagio de registro em conselho de classe;
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Pardgrafo Unico. O servidor que ndo apresentar a documentagdo completa durante o seu
atendimento sera concedido o prazo até o final do periodo de recadastramento para que
reapresente a documentagao pendente.

Art. 52 - Ao servidor puiblico do municipio de Aurora do Para que ndao comparecer ao
processo de recadastramento funcional tera seu vencimento salarial suspenso, bem como sera
lavrado relatério circunstanciado pela comissdo administrativa de que trata o artigo 29 deste
decreto e sera remetido a Comissdo de Etica e Disciplinar para a instauragdo do competente
processo administrativo disciplinar para apuragéo de falta grave e conduta vedada.

Art. 62 - O recadastramento de que trata este Decreto devera ser realizado diretamente no
sistema de informacdo utilizado para gerenciamento e manuten¢do do banco de dados do
departamento de recursos humanos da Prefeitura e demais secretarias de Aurora do Para.

§12 A comissdo administrativa de que trata o artigo 22 deste Decreto devera instituir um livro
oficial para registrar as ocorréncias constatadas durante o processo de recadastramento funcional
e, ao final, devera lavrar relatério circunstanciado sobre todas as ocorréncias registradas no livro
oficial, submetendo-o a apreciagdo da Secretaria de Administragio.

§2¢ Apos a apreciacdo da Secretaria de Administracio, o relatério final de que trata o caput
deste artigo serd remetido para o Gabinete da Prefeita que, juntamente com o Controle Interno e
Procuradoria-Geral do Municipio, deliberara sobre as medidas administrativas e disciplinares que
deverdo ser aplicadas, se for o caso.

Art. 72 - A comissdo administrativa de que trata o artigo 22 deste Decreto possui plena
autonomia para gerenciar e organizar a dinimica de atendimento durante o perfodo de
recadastramento devendo publicar edital convocatério e dar ampla publicidade e transparéncia ao
processo de recadastramento de que trata este Decreto.

Pardgrafo Unico. E dever da comissio tomar todas as cautelas devidas afim de evitar
aglomeragdes, bem como exigir o cumprimento dos protocolos de higiene e seguran¢a como forma
de combater a transmissibilidade do “novo coronavirus” Covid-19 durante o perfodo de
recadastramento.

Art. 82 - Esta portaria entra em vigor na data da sua, publicagdo revogadas as disposi¢des em
contrdrio.

Registre-se e Publique-se

A do Pard, 07 de janeiro d
urora do Para e Janego e%&@?a
w AANS Vﬂ“ﬁm\a ';‘;’:012‘53
VANESSA GUSMAGmAARDA
Prefeita Municipal de Aurora do Para
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